SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DESERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL n°08/2018/PROGRAD
Programa de Monitoria Remunerada e Voluntéria - 2018

A Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), através da Comissdo Permanente de Acompanhamento
da Monitoria da Divisdo de Programas do Departamento de Licenciaturas e Bacharelados -
COPAM/ DPROG/ DELIB da Universidade Federal de Sergipe, em cumprimento a Resolucdo n°
21/ 2015/CONEPE, torna publico Edital do Programa de Monitoria Remunerada e Voluntéria,
periodos 2018/1 e 2018/2 para disciplinas semestrais, e 2018 para cursos anuais.

1. DO PROGRAMA

A monitoria é uma atividade didatico-pedagdgica vinculada aos cursos de Graduagdo presenciais e
a distancia que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formacdo discente e para a
melhoria da qualidade do ensino, sob a coordenacéo da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD).

2. DA COORDENACAO DO PROGRAMA DE MONITORIA

2.1. A Coordenacédo do Programa de Monitoria da UFS sera exercida pela Comissdo Permanente de
Acompanhamento da Monitoria (COPAM), com o apoio das Comissbes de Monitoria dos
Centros/Campi.

2.2. Cada Centro/Campi tera uma Comissao de Monitoria.
2.3. As Comissdes de Monitoria serdo constituidas por 3 (trés) membros titulares e nimero igual de

suplentes (docentes e/ou Técnicos em Assuntos Educacionais) que responderdo pela gestdo das
atividades de Monitoria de cada Centro/Campus, de modo articulado com a COPAM.

3. DAS VAGAS DE MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA

3.1. O Programa oferecera 200 bolsas que serdo distribuidas entre os Centros/Campi, conforme tabela
abaixo:

CENTRO/CAMPUS BOLSAS
CCET 40
CECH 40
CCBS 24
CCAA 16
CCSA 16

Campus ltabaiana 16
Campus Lagarto 16
Campus Laranjeiras 16
Campus Sertdo 16
TOTAL 200
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3.2. A distribuicdo das bolsas para os Centros/Campi baseou-se no critério estabelecido no Art.

10,8 1° da Resolugdo n° 21/2015/CONEPE, que define que as disciplinas com maior nimero de
turmas ofertadas deverao ter prioridade na alocacdo dos monitores remunerados.

3.3. A Comissédo de Monitoria do Centro/Campus distribuira as bolsas com prioridade para as
disciplinas-turmas que apresentarem baixo desempenho académico em termos de aprovagéo,
conforme Art. 7° da Resolugéo n° 21/2015/CONEPE.

3.4 O numero de vagas para a Monitoria Voluntéria ficara a critério de cada Centro/Campus.

3.5 O valor da bolsa é de R$ 400.00 reais.
3.6 A duragdo da bolsa de Monitoria seré de 12 (doze) meses, podendo ser renovada por igual

periodo, condicionada ao cumprimento, por parte do monitor, das obrigacdes que Ihes sejam
atribuidas, e desde que haja disponibilidade orcamentéria anual da UFS.

4. DA SELECAO DOS ALUNOS

4.1 Os monitores bolsistas e voluntarios serdo selecionados mediante Edital Publico elaborado por
cada Centro/Campus, conforme calendario proposto pela COPAM (detalhado no item 5.1 deste
Edital), o qual devera conter as condigdes e os requisitos exigidos para o exercicio da Monitoria,
destacando-se os documentos de inscrigdo, data, horério, local de realizagdo da(s) prova(s), critérios
de aprovagcdo, classificacdo e plano de atividades do monitor.

4.2 A elaboragdo, correcdo e aplicagdo das provas de selegdo ficardo sob responsabilidade dos
professores das disciplinas-turmas objeto da monitoria, com a colaboracdo e coordenagdo da
comisséo do respectivo Centro/Campus.

4.3 Os Editais de selecdo de monitores serdo publicados pela COPAM no Portal UFS e site da
PROGRAD, e divulgados pelas comissdes de monitoria no &mbito dos respectivos Centros/Campi.

4.4 A classificagdo dos candidatos aprovados seré realizada de acordo com a média final da prova
de selecdo, considerando o bénus de 10% na nota final para os alunos cuja renda familiar per capita
seja igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario minimo.

4.5 Em caso de empate, o critério de classificacdo se dard pela nota da disciplina objeto da
Monitoria, seguida da maior MC (Média de Concluséo) registrada em historico escolar do aluno.

4.6 As Comissdes de Monitoria dos Centros/Campi informardo a COPAM, através do email
monitoriaufs@gmail.com, o resultado da sele¢cdo dos monitores remunerados e voluntarios,

seguindo obrigatoriamente o0 modelo indicado no Anexo 111 deste Edital.

4.7 Os resultados que ndo obedecerem ao modelo mencionado no item 4.6 ndo serdo publicados,
ficando os monitores impedidos de iniciarem as atividades.
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5.1 O atendimento deste Edital esta definido conforme cronograma a seguir:

PRAZOS

ATIVIDADES

09 de marco a 06 de abril (para todos 0s
Centros/Campi)

Envio dos Editais pelas Comissdes de Monitoria dos
Centros/Campi, para homologacdo da COPAM, atraves
do e-mail: monitoriaufs@gmail.com.

O Edital de selecdo de monitores obedecerd ao modelo
definido pela COPAM, que seré enviado a todos o0s
Centros/Campi.

Campus S&o Cristovdo

Campus Laranjeiras 11 a 13 de abril
Campus Itabaiana Publicacdo dos Editais de selegdo de monitores pela
Campus Aracaju COPAM, no Portal UFS e site da PROGRAD.
Campus Lagarto 06 a 08 de junho As Comissdes de Monitoria devem divulgar o0s
respectivos editais no ambito dos
Campus Nossa Senhora Nucleos/Departamentos.
da Gléria 15 a 17 de agosto
Campus Sédo Cristévao
Campus Laranjeiras 16 a 20 de abril
Campus Itabaiana
Campus Aracaju
Inscrigdo dos alunos no local estabelecido pelo Edital
Campus Lagarto 11 a 15 de junho do Centro/Campus, acompanhados dos Anexos | e II.
Campus Nossa Senhora
da Gléria 20 a 24 de agosto
Campus Séo Cristévao
Campus Laranjeiras 23 a 27 de abril
Campus Itabaiana
Campus Aracaju
Selecdo dos monitores, conforme os Editais dos
Campus Lagarto 18 a 22 de junho Centros/Campi.

Campus Nossa Senhora
da Gléria

27 a 31 de agosto
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Campus Séo Cristdvao
Campus Laranjeiras
Campus Itabaiana
Campus Aracaju

30 de abril a 04 de maio

Encaminhamento do resultado da sele¢éo dos
monitores remunerados e voluntarios, incluindo os
excedentes, a COPAM, para 0 e-mail:
monitoriaufs@gmail.com, com as seguintes
informacoes:

1. modalidade de monitoria (remunerada ou
voluntéria);

2. disciplina objeto da monitoria,
3. nomes e matriculas dos alunos aprovados e

Campus Itabaiana
Campus Aracaju

Campus Lagarto 25 a 28 de junho excedentes;

4. nome do professor orientador;
5. periodo(s) de exercicio das atividades.
6. Nota obtida no processo seletivo.
Sem essas informacdes, e obedecendo ao modelo de

Campus Nossa Senhora 03 a 06 de setembro resultado estabelecido no Anexo Ill, ndo serad

da Gléria confeccionado o Termo de Compromisso e o monitor

nao podera exercer as atividades.

Campus Séo Cristdvao

Campus Laranjeiras 07 a 09 de maio

Publicag&o dos resultados finais pela COPAM, no

Campus Lagarto

02 a 04 de julho

Portal UFS e site da PROGRAD.

Campus Nossa Senhora 10 a 12 de setembro
da Gloria
Campus Séo Cristévao
Campus Laranjeiras 10 de maio
Campus Itabaiana Assinatura do Termo de Compromisso nas secretarias
Campus Aracaju dos Nucleos/Departamentos.
O monitor preenchera e assinara trés vias do termo.
Campus Lagarto 05 de julho Inicio das atividades dos monitores junto aos

Campus Nossa Senhora
da Gléria

13 de setembro

Departamentos/Ndcleos.

Campus S&o Cristovao
Campus Laranjeiras
Campus Itabaiana
Campus Aracaju

de 11 a 16 de maio

Campus Lagarto

de 06 a 11 de julho

Campus Nossa Senhora
da Gléria

de 14 a 19 de setembro

Os Departamentos/Nucleos enviardo as trés copias
impressas do termo de compromisso, preenchidas e

assinadas, ao DELIB, para assinatura do Pré-Reitor de
Graduacéo.
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5.2 O ndo cumprimento do envio dos termos de compromisso ao DELIB no prazo estipulado no item 5.1
implicara no cancelamento da bolsa, e sua posterior redistribuicdo para outro Centro/Campus, sob a
responsabilidade da COPAM, de acordo com os critérios definidos no item 3.2 deste Edital.

5.3 Ap0s assinatura dos Termos de Compromisso pelo Pro-Reitor de Graduacdo, o Departamento de
Licenciaturas e Bacharelados (DELIB) convocara os monitores do Campus Sdo Cristévao para retirarem
duas vias do termo, uma destinada ao préprio discente e outra ao professor orientador.

5.3.1 No caso dos demais Campi a COPAM enviara as duas vias as ComissGes de Monitoria, para
serem encaminhadas aos monitores e respectivos orientadores.

5.4 Nos casos de ndo comparecimento do aluno para assinatura do Termo de Compromisso, dentro
do prazo estabelecido no item 5.1 deste Edital, a Comissdo de Monitoria Centro/Campus sera
notificada pelo DELIB para as devidas providéncias de substituigdo, obedecendo ao resultado de
demandas prioritéarias anteriormente publicado pela COPAM.

5.5 O aluno aprovado como monitor remunerado precisa atualizar seus dados cadastrais no SIGAA,
inclusive o nimero da conta corrente, a agéncia e o banco, com o fim de recebimento da bolsa.

6.DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente da Monitoria (COPAM).

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 09 de margo de 2018.
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ANEXO |

EFICHA CADASTRAL -MONITOR

NOME:
MatriculaSIGAA: Curso: Departamento/Nucleo de Exercicio daMonitoria:
EstadoCivil: Sexo: Data deNascimento: Local deNascimento: Nacionalidade:
Conjuge:
Cart.ldentidade [N° Data deEmissio: OrgaoEmissor: Estado daFederagéo:
Cart. Militar N° Emisséao: OrgaoEmissor: Estado daFederacao:
Titulo deEleitor  |N° Zona: Secgéo: Data deEmisso: Estado daFederacéo:
CIC/CPF
Ingresso na UFS: Sistema deCotas: ()Sim ( )Nao

Necessidades Especiais: () Sim () NaoQual:

Rendafamiliarpercapita: (" )igual ou inferior a 1,5 saladriosminimos
Art. 15 Resolucdo n°21/2015/CONEPE

() superior a 1,5salariosminimos

Cor:() Branca ( ) Preta ( ) Amarela (  )*Parda.
*refere-se as cores/ragas: Mulata, Mestica, Cabocla, Mameluca,Cafuza

GrupoSanguineo:

Fator:RH

ENDERECORESIDENCIAL

Rua/Av.

NO

Condominio:

Edificio:

Apto.

Bairro: CEP:

Cidade: UF:

I'elefone:DDD Celular:

EMAIL (letramaitscula):

contratadopara: () vonitoriaBolsista () ™monitoriavotuntaria

DadosBancario: Bdncoz Agencia Contacorrente:

~0Drigatorio para a modalidade DOISISTa e opcional para a modalidadaevoluntaria

Data: / /

AssinaturaMonitor
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ANEXO 11

DECLARACAQ

EU,

aluno(a) matriculado(a) sob n° no Curso de

, declaro  terdisponibilidade de 12

(doze)horassemanaispara as atividades de monitoria e ndo haver acimulo de bolsa/ ou participagdo em

outra atividade que comprometa a realizacdo daMonitoria.

Local, / /

Assinatura do Aluno
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ANEXO 111

MODELO DE RESULTADO

Classificagéo

Candidato Matricula Disciplina Orientador(a) Modalidade Periodo de Nota da
da Monitoria exercicio selecéo
das
atividades

Observagdes
(Aprovados,
Excedentes,
Desclassificados,
etc)




