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A Pro6-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal de Sergipe comunica aos
interessados que, no periodo de 24 a 28 de setembro de 2012 , estardo
abertas as inscricdes para o Curso de Extensdo “Formacgdo Pré-Académica:
Equidade na P6s-Graduacao”.

1. INFORMAQ@ES GERAIS SOBRE O PROJETO

O Projeto de Extensdo “Formacdo Pré-Académica: Equidade na PoOs-
Graduacdo” tem como objetivo geral a democratizacdo do acesso ao ensino
universitario ao nivel da pés-graduacdo para segmentos da populacdo com
pouca representacdo nesse nivel académico, a exemplo de negros, indigenas
e mulheres de baixa renda oriundos da escola publica. Desse modo, a selecao
dos/as candidatos/as para o curso leva em conta, prioritariamente, critérios
sociais e etnicorraciais, em consonancia com os Programas e Projetos da
Universidade Federal de Sergipe para a graduacdo. Entre os critérios
estabelecidos estdo: ter concluido curso de graduacgdo (licenciatura e/ou
bacharelado) e ter realizado o ensino médio em escolas da rede publica de
ensino (nos niveis federal, estadual ou municipal). No processo de selecao
sera adotada a proporcionalidade de no minimo 70% das vagas serem
preenchidas por negros (autodeclarados pretos, pardos ou negros) e indigenas,
além de garantir a proporcionalidade de no minimo 50% das vagas para
mulheres que se incluam nos critérios anteriores (etnicorracial e social). Nesse
sentido, esses cursos viriam no sentido de ampliar as politicas de
democratizagdo que vem sendo implantadas no ambito da Universidade
Federal de Sergipe, a exemplo das cotas para alunos de escolas publicas, afro-
descendentes, indigenas, pessoas com necessidades educacionais especiais;
cursos pré-vestibulares para alunos das escolas publicas, expansédo do ensino
noturno, expansao das bolsas de trabalho para alunos de baixa renda,
alocacao de bolsas de iniciacdo cientifica para alunos cotistas, etc. Acrescente-
se ainda que a Universidade Federal de Sergipe adotou o programa de reserva
de vagas nos vestibulares com o maior percentual de vagas reservadas (50%)
no pais, atestando assim o compromisso da atual administracdo dessa
instituicAo com uma maior diversificagdo social e étnica de seus estudantes.

2. NUMERO DE VAGAS:
Seréo oferecidas 40 vagas.

3. REQUISITOS PARA A INSCRI(;AO DOS/AS CANDIDATOS/AS

3.1. Ter concluido curso de graduacgdo (licenciatura plena ou bacharelado)

3. 2. Ter cursado todo o Ensino Médio em Escola Publica (municipal, estadual
ou federal)



4 — INSCRICAO

4.1 — PERIODO: de 24 a 28 de setembro de 2012

4.2 — No ato da inscricdo ao curso, o candidato devera apresentar 0s seguintes
documentos:

1) Fotocopia e original do diploma e do histérico escolar de graduacao;

2) Fotocopia e original do histérico escolar da educacao béasica (ensino
fundamental e médio);

3) Curriculum Vitae no Sistema de Curriculos Lattes/CNPq devidamente
comprovado;

4) Fotocépias de documentos pessoais: carteira de identidade, CPF, titulo de
eleitor com comprovante de votacao, se brasileiro, e certificado de servigo
militar, se do sexo masculino;

5) Formulario de inscricao totalmente preenchido, inclusive o item Carta de
Motivacgéo versando sobre o interesse do/a candidato/a em participar do curso
e sobre sua trajetoria de vida pessoal.

6) Duas fotos 3x4;

4.3 — LOCAL E PERIODO DAS INSCRICOES::

As inscricfes serdo realizadas no Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB),
Bloco Departamental Ill, Térreo, Sala 04. Cidade Universitaria Prof. José
Aloisio de Campos, Sao Cristovao- SE, Bairro Jardim Rosa Elze, CEP 49.100-
000, no periodo de 24 a 28 de setembro de 2012, no horario das 08h30min
as 12h e das 14h30min as 17h . Informag¢Bes adicionais podem ser adquiridas
através do e-mail: neab.ufs@gmail e pelo telefone (79) 2105-6756,

5. PROCESSO DE SELECAO: A seleco sera realizada nas seguintes etapas
e datas:

ETAPA |

5.1 - Analise de Documentos apresentados pelos can  didatos/as:

Esta etapa dar-se-4 no periodo de 01 a 03 de outubro e ter4 carater
eliminatério. Os candidatos serdo selecionados a partir da sua Carta de
Motivagdo constante no formulério de inscricdo, que sera avaliada segundo os
critérios:

Aspectos Formais — Linguagem (grau de formalidade; adequacdo a| 3
situacdo comunicativa); Pontuacdo; Ortografia (acentuacdo gréfica,
hifen, emprego de letras, divisdo silabica); Concordancia; Regéncia;
Flexdo Verbal e Nominal.

N

Aspectos Textuais — Estruturacdo dos parégrafos

Coeréncia e clareza no que se refere aos objetivos académicos 5

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo o conceito “C”
(nota minima 7,0).

5.2 — Divulgacao do Resultado da Etapa |

O resultado desta etapa sera divulgado no dia 04 de outubro de 2012, no site
da UFS www.ufs.br e estara afixado na porta do Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros (NEAB), Bloco Departamental Ill, Térreo, Sala 04. Cidade
Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, Sao Cristovdo- SE, Bairro Jardim
Rosa Elze, CEP 49.100-000.




5.3 - Prazo para recursos - ETAPA I: o0s candidatos poderdo impetrar
recursos sobre o resultado da Etapa | no dia 05 de outubro de 2012, no
horéario das 08h30min as 12h e das 14h30min as 17h . Os recursos deverao
ser dirigidos, por escrito, & Coordenac¢do do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros
(NEAB), Bloco Departamental 1ll, Térreo, Sala 04. Cidade Universitaria Prof.
José Aloisio de Campos, Sao Cristévao- SE, Bairro Jardim Rosa Elze, CEP
49.100-000.

5.4 - Divulgagdo dos resultados da ETAPA |, apods julgame nto dos
recursos

O resultado final da ETAPA | sera divulgado no dia 09 de outubro no site da
UFS www.ufs.br e estara afixado na porta do Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros (NEAB), Bloco Departamental Ill, Térreo, Sala 04. Cidade
Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, Sao Cristovdo- SE, Bairro Jardim
Rosa Elze, CEP 49.100-000.

ETAPA I

5.5 - Entrevistas (classificatério): 10 e 11  de outubro de 2012

Os candidatos aprovados na Etapa | serdo submetidos a uma entrevista, na
gual serdo instigados a falar dos aspectos mais relevantes de seu percurso e
de seus projetos profissionais. A entrevista tem valor de 10,0 (dez) pontos
assim distribuidos:

Motivacéo 5
Adequacao dos objetivos profissionais ao projeto do 5
curso

5.6 - Divulgacdo do resultado Etapa I — O resultado dos candidatos

classificados na etapa Il sera divulgado no dia 15 de outubro no site da UFS
www.ufs.br e estard afixado na porta do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros
(NEAB), Bloco Departamental 1ll, Térreo, Sala 04. Cidade Universitaria Prof.
José Aloisio de Campos, Sao Cristévao- SE, Bairro Jardim Rosa Elze, CEP
49.100-000.

5.7 - Prazo para recursos - ETAPA II: os candidatos poderdo impetrar
recursos sobre o resultado da Etapa | no dia 16 de outubro de 2012 , no
horario das 08h30min as 12h e das 14h30min as 17h . Os recursos deverdo
ser dirigidos, por escrito, & Coordenac¢do do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros
(NEAB), Bloco Departamental 1ll, Térreo, Sala 04. Cidade Universitaria Prof.
José Aloisio de Campos, Sao Cristévao- SE, Bairro Jardim Rosa Elze, CEP
49.100-000.

5.8 - DIVULGACAO FINAL DO RESULTADO DA SELECAO

A ordem de classificacdo dos candidatos dar-se-& a partir da média das notas
aferidas pelos candidatos nas Etapas | e Il.

O resultado final da sele¢céo ser& divulgado no dia 18 de outubro de 2012 , no
site da UFS www.ufs.br e estara afixado na porta do Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros (NEAB), Bloco Departamental Ill, Térreo, Sala 04. Cidade
Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, Sao Cristovdo- SE, Bairro Jardim
Rosa Elze, CEP 49.100-000.



Na divulgacao final do resultado, ser4 obedecido o limite de vagas constante
neste edital. Os candidatos excedentes poderdo ser convocados no caso de
desisténcia dos candidatos aprovados no limite das vagas oferecidas. Os
candidatos excedentes serdo convocados obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificagdo. Nas etapas do processo seletivo, além do numero de
vagas disponibilizadas, serdo levados em consideracdo o0s critérios de
prioridade e proporcionalidade estabelecidos no presente edital, a saber: 70%
das vagas para negros (autodeclarados pretos, pardos ou negros) e indigenas,
além da proporcionalidade de no minimo 50% das vagas para mulheres que se
incluam nos critérios anteriores (etnicorracial e social).

6. CRONOGRAMA

Atividade Data
Periodo de inscricédo 24 a 28 de setembro de
2012

Analise de Documentos apresentados pelo s | 01 a 03 de outubro de 2012
candidatos/as

Divulgacgéo do Resultado - Etapa | 04 de outubro de 2012
Prazo para recursos - Etapa | 05 de outubro de 2012
Divulgacéo do Resultado apds recursos 09 de outubro de 2012
Entrevistas 10 e 11 de outubro de 2012
Divulgagéo do Resultado - Etapa ll 15 de outubro de 2012
Prazo para recurso — Etapa ll 16 de outubro de 2012
Resultado Final da Selecéo 18 de outubro de 2012

Séao Cristovéo, 24 de setembro de 2012.

Prof. Dr. Maria da Conceicéo Almeida Vasconcelos
Pr6-Reitor de Extensao e Assuntos Comunitarios em e xercicio




