Universidade Federal de Sergipe
Centro de Educacao Superior a Distancia

EDITALN°008/2013, de 16 outubro de 2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O CENTRO DE EDUCA(;AO SUPERIOR A DISTANCIA, DA UNIMVESIDADE
FEDERAL DE SERGIPE no uso de suas atribuicOes degag@m parceria com o programa
Universidade Aberta do Brasil/lUAB/CAPES, instituigelo Ministério da Educacado/MEC,

torna

publica as normas parapoocesso de sele¢cdo de cadastro reserva de tutores

presenciais para atuaremnos Cursos de Graduacdo a Distanciade acordo com
RESOLUCAO CD/FNDE N° 08, DE 30 DE ABRIL DE 2010.

| - DAS INSCRICOES

1.
a)

b)

d)

9)
h)

2.

Das condigdes para inscrigao:

ser portador de diploma de nivel superior compdebogualquer curso de Licenciatura
Plena;

possuir nacionalidade brasileira, estar em dia esnobrigacdes eleitorais e, se do
sexo masculino, com o servigo militar;

dispor de, pelo menos, 20 horas semanais paraaeat do trabalho no polo Séo
Cristbvao, em qualquer um dos turnos — manha, tatdeoite — para o qual for
convocado;

residir, preferencialmente, no municipio sede dio Rtunicipal onde atuara;

ter conhecimentos béasicos de informatica (WindMistd, Excel, Internet);

nao ser aluno de Graduacao do CESAD;

caso tenha sido tutor, nao ter sido desligado ysta jcausa nem ter recebido duas ou
mais adverténcias por quaisquer motivos;

ter experiéncia minima de 1(um) ano no magistéri@®isino basico ou superior, ou
ter formacéo pos-graduada, ou estar vinculado granea de pds-graduacao.

Do periodo e local das inscricdes

2.10 periodo para as inscrigcdes € de 21/10/2013 4./2013.
2.2A inscricdo devera ser feita no Centro de Educ&#merior a Distancia, localizado

na Cidade Universitaria “José Aloisio de Campo%/, Marechal Rondon, s/n, Jardim
Rosa Elze, CEP 49100-000, Séo Cristovao — SE/Daldti— Sala 009, nos horarios
de 8h asl12h e de 14h as 17h.

Il - DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA A INSCRICAO

2.1 — Toda documentacgdo devera ser entregue enedder

Cépia do comprovante de inscri¢ao;

Curriculum Lattes atualizado (uma coOpia impressamprovada),

Cépia do Diploma de Graduacdo, emitido por estabe&nto credenciado pelo
MEC, em curso reconhecido;

Historico escolar da graduacéo;
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Declaracdo da instituicdo, informando Média Gemahderada (MGP), caso esta
nao conste no histoérico escolar;

RG (copia);

. CPF (cépia);

Comprovante que esté quite com a Justica Eleitoral;

Cépia da Reservista, para o sexo masculino;

—Iem

2.2 Cabera ao candidato total responsabilidade qoeteto preenchimento do Formulario
de inscricdo e conferéncia de toda documentacgégidexino presente Edital,
excluindo-se 0 CESAD desta responsabilidade.

2.3 O candidato imprimird comprovante de inscrigée devera permanecer em seu poder
e dispensarqualquer comunicado posterior de confirmacao de inscricdpor parte
desta Instituicéo;

2.4 O candidataevera conhecer as condi¢bes para inscric@estar de acordo com as
exigéncias contidas nas instrucdes deste edital.

2.5 A falta de qualquer documento obrigatorio atara automaticamente no
indeferimento da inscrigao.

[l - DO PROCESSO DE SELEQAO E CLASSIFICAQAO DOS CANDIDATOS
1. O processo de selecdo sera conduzido pela Diregéad G CESAD/UFS.

2. A Selecéo constara de duas etapas, ambasalimas e classificatorias.

2.1. Primeira etapa: Andlise do Curriculum Lattes)siderando o disposto dmexo 01
(Valor: 0 a 100), de caréter eliminatorio e clasatbrio;

2.2. Segunda etapa: Prova prética de informética pa 10 primeiros classificados na
primeira etapa, de carater eliminatorio e classifido (Valor: 0 a 100);

3. A ordem de classificacdo dos candidatos aprevpdoa a segunda etapa obedecera a
pontuacdo obtida por meio da andlise do Curriculattes, de acordo com o quadro de
pontos doAnexo 01,

4. A prova prética sera aplicada somente com ogrib@eiros classificados na primeira
etapa que deverdao comparecer em data e local e smunicados pelo CESAD,
através dasitewww.cesad.ufs.brA prova terd duracao de 45 minutos para realkzaca

a) o candidato devera comparecer ao local desigpadm a realizacdo da prova, com
antecedéncia minima de (30) trinta minutos do lmEstabelecido para o inicio, munido
de documento de identidade e comprovante de i&scri¢

b) A prova pratica, de carater eliminatério, coréstie 04 (quatro) questdes, com valor de
25 (vinte e cinco) pontos cada, totalizando 100tg@rAs questdes, conforme critérios
do CESAD, poderao ser subdivididas em dois ou itens, ndo excedendo a pontuacéo
maxima prevista para cada questdo. Sera considelaskificado o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontosd&eavaliados conhecimentos em nivel
pratico, referentes a editoracdo de textos (did@aconfiguracdo, formatagdo e outros
recursos), elaboracdo de planilha eletrénica (ftagdo e célculos basicos com uso de
formulas e funcdes) e internet (envio de e-maiteeputros). A nota de cada candidato
dependera do desenvolvimento do trabalho por eeddo. Além disso, serdo apenados
erros relativos ao uso do Word, Excel, internetresede digitagao.




c) serd automaticamente eliminado do certame oidaiodque ndo se apresentar até a
hora designada para o inicio da prova;
d) ndo sera permitida a entrada, no local de @iz da prova, do candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido;
e) em nenhuma hipdtese havera segunda chamadagusdjdor o motivo alegado.
Também nao serd aplicada prova fora do local eibagatabelecidos por edital;
f) durante a prova ndo serdo permitidas consukaqualquer espécie ou comunicacao
entre os candidatos, bem como o uso de qualquerdgpaparelho eletrénico ou de
comunicacao (bip, telefone celular, relégios digjtawalkman, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquinasutzdoras, fones de ouvido ou outros
equipamentos similares), bem como protetores dares;
g) sera excluido do processo seletivo o candidato g
I. for incorreto ou descortés para com qualquereai@ninadores, executores, fiscais
ou autoridades presentes;
Il. for flagrado, durante a realizacdo da provatipga comunicando-se com outro
candidato, bem como se utilizando de consultagpréuitidas;
lll. se utilizar de quaisquer recursos ilicitos foaudulentos, em qualquer etapa da
realizacéo da prova,
h) ndo ser& permitida a permanéncia de acompantardendidato ou pessoas estranhas
ao processo seletivo nas dependéncias do locallidagio da prova pratica;
i) no dia de realizacdo da prova, ndo serao fodiascipor qualquer membro da equipe de
aplicacdo da prova e/ou pelas autoridades presemi@snacoes referentes ao conteldo
da prova e/ou a critérios de avaliacdo/classificaca

5. Ocorrendo igualdade de pontos na classificagiodesempate serd definido
considerando-se a maior pontuacéo obtida no itexp€Eencia Profissional’ do Anexo
01. Persistindo o empate, sera adotado o critéiomdior Média Geral Ponderada
(MGP). N&o sendo este suficiente, serd adotadivésicrde maior idade.

IV - DO RESULTADO

1.0 resultado deste processo seletivo simplificadmis& o cronograma apresentado no
Anexo 02

2.0s candidatos selecionados deverébrigatoriamente, participar de capacitacéo
sobre o exercicio da tutoria, sob o risco de sesebstituidos pelos candidatos
subsequentes, caso ndo comparegam.

3.0 dia, local e horario da realizagdo do treinamesgi@ comunicado através dibe
www.cesad.ufs.br

V- DOS RECURSOS

5.1. O resultado provisorio do processo simplifcadré divulgado no endereco eletrénico
http:/Mww.cesad.ufs.br ficando o0 processo a disposicdo dos candidatosma pa
conhecimento do seu desempenho.

5.2. O candidato podera interpor recurso, quantmeéxito ou por vicio de forma, contra o
resultado provisorio do processo seletivo no pez02 (dois) dias Uteis apos a divulgagéo
do resultado provisério. O recurso sera julgadpnaao maximo de 05 (cinco) dias uteis e
nao exercera efeito suspensivo no processo sefmmificado.




5.3. O recurso deve ser protocolado na Cidade lhiiaea “José Aloisio de Campos”,
Av. Marechal Rondon, s/n Jardim Rosa Elze, CEP @90, Sao Cristovao —
SE/Didatica Il — Sala 09, nos horarios de 8h asel@h 14h as 17h.

5.4. Nao sera reconhecido recurso via fax ou aoredetronico, tampouco recurso
extemporaneo.

5.5. Nao sera reconhecido o recurso inconsisteqie, ndo atenda as exigéncias e
especificacdes estabelecidas neste Edital ou enaymis retificagbes que vierem a ser
publicados.

5.6. Sera aceito recurso, para estes fins, entfgjoecandidato ou por terceiros, desde que
por procuracdo especifica para este fim, reconhesia cartorio.

5.7. Em hip6tese alguma sera aceito pedido dedieds recurso.

VI- DA OUTORGA DA BOLSA DE TUTOR

1. O candidato sera contratado como bolsista, semuleim@mpregaticios, nos termos da
Lei n° 11.273, de 06 de fevereiro de 2006 e da Resédo CD/FNDE n. 8, de 30 de
abril de 201Q que “autoriza a concessdo de bolsas de estude pesquisa a
participantes de programa de formacao inicial eticoada de professores para a
educacéao basica”.

VII - DO REGIME DE TRABALHO

1. O horério de desenvolvimento das atividades ses®8h as 12h ou das 14h as 18h ou
das 18h as 22h, perfazendo um tota@eéhoras semanais, no polo Sdo Cristévéao, e
no turno para o qual for convocado;

2. As atividades de trabalho serdo desenvolvidas dga-feira a sabado e/ou aos
domingos, a depender das necessidades dos cursos;

VIIl — DAS OBRIGACOES DO TUTOR PRESENCIAL

1. Conhecer, respeitar e divulgar o Calendario Académi

2. Conhecer o Planejamento Académico de todas aplithsa dos cursos a distancia;

3. Conhecer e orientar os alunos sobre o uso do Aebiéimtual de Aprendizagem

(AVA);

Acompanhar as atividades e informacdes dispordioiiz no Ambiente Virtual de

Aprendizagem (AVA);

Acompanhar e socializar informagdes divulgadasitecde® CESAD;

Conhecer e estimular a utilizacdo de multimidias;

Orientar os alunos em seus estudos;

Organizar grupos de estudo para as diversas dinspl

Participar do processo de avaliacdo da aprendizagem

10 Participar de reunifes didatico-pedagogicas convadenacédo de tutoria;

11.Estabelecer comunicagéo com os tutores a distancia;

12. Participar das capacitagdes promovidas pelo CESl&Rcordo com cronograma,;

13.Participar das atividades académicas no Polo ddoAPoesencial, respeitando as
normas estabelecidas;

14.Subsidiar o trabalho da coordenagéo do polo nan@agéo e supervisdo dos espacos
e equipamentos para o uso adequado;

15. Elaborar relatérios mensais do trabalho desenvoleidncaminhar a coordenadoria de
tutoria presencial.
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IX. DA VIGENCIA

1. O prazo de vigéncia desta selecdo sera de 01 (nm)cantado da data de sua
publicacdo, podendo ser prorrogado 01 (uma) veigpai periodo.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainexatidao das declaracgfes e irregularidadesodardentos constatadas no decorrer
do processo, ou posteriormente, eliminara o catwlidanulando-se todos os atos
decorrentes da sua inscrigao.

2. E de inteira responsabilidade do candidato o fonmemto de informacbes e a
atualizacao de seus enderecos residencial e etety@urante o processo de Selecéo,
nao se responsabilizando o CESAD/UFS por eventuaigiizos que o candidato
possa sofrer em decorréncia de informagoes inesrt insuficientes.

3. O candidato s6 podera concorrer a uma vaga entias tas disponibilizadas pelo
CESAD/UFS.

4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuaisaghies, atualizacées ou acréscimos,
antes que seja a sua fungcdo consumada. Todagragdes e informagdes pertinentes
a este processo seletivo estdo disponivestaaww.cesad.ufs.br

5. A aprovacdo do candidato na sele¢do ndo implicangaioriedade da sua admisséo,
cabendo a administragdo do CESAD/UFS o direito @leva@car os candidatos de
acordo com as suas necessidades, na estrita atisarda ordem classificatoria.

6. A entrega da documentacdo obrigatéria para inscris@mente serd aceita,
presencialmente, pelo candidato ou por terceiresde que por procuracdo especifica
para este fim, reconhecida em cartério.

7. Nao sera aceita inscri¢do via sedex.

8. Esta selecao seguira o cronograma presentmero 02

9. Os curriculos dos candidatos nédo classificados rdodser resgatados em até 30
(trinta) dias corridos, a contar da publicacéo ekultado final deste processo seletivo
simplificado.

10.Os casos omissos serao resolvidos pelo CESAD/UFS.

11.Este edital sera publicado Baario Oficial da Unida

Sao Cristovao, 16 de outubro de 2013.

Prof. Dr. Antdnio Ponciano Bezerra
Diretor Geral do CESAD/UAB/UES



ANEXO 01: QUADRO DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRI CULUM

LATTES
X PONTUACAO
ITEM PONTUACAO MAXIMA
Especializacdo (minimo 360h 5
1. Formacao Mestrado 8 25
Académica
Doutorado 12
1 ponto por ano
Docéncia na Educacéo Basicaletivo (maximo 5
pontos)
1 ponto por
Docéncia no Ensino Superior| semestre letivo
(méaximo 5 pontos)
2. Experiéncia Y . .| 1 ponto por
Profissional glt?nétﬁgra Ou tutoria em Ensin Psemestre (méximo 40
P 10 pontos)
1 ponto por
Coordenacao em programas geemestre letivo
ensino superior a distancia | (maximo 10
pontos)
1 ponto por
Trabalhos técnicos ou estagigssemestre letivo
no ensino superior a distancig (maximo 10
pontos)
Publicagéo de artigos Zupb?iréfségo(;e
completos em periodicos P ao de
C trabalho (maximo 6
cientificos
pontos)
1 pontos por
Conferéncias co_nferenma
o ministrada
3. Atividades (méximo 3 pontos)
Cientificas dos 20
altimos 05 Organizacao de eventos 1 pontos por eventp
anos cientificos (méaximo 3 pontos)
Comunicac¢des em eventos ;l:oprgS:l?Sap%:)
cientificos L ¢
(méximo 3 pontos)
Cursos ministrados 1 ppntos por curso
(méximo 5 pontos)
~ e 3 pontos por curso
4. Forn_nac;ao Cursos com te_mrittlcq em de 20h (Maximo 15 15
continuada Educacao a Distancia

pontos)




Observacgoes:

1. Critérios para andlise de curriculum lattes:
1. No item 1, Formacdo Académica, sera considesapantuacdo comprovada pelo
candidato, com validacdo de apenas um certifiggdla cada curso (especializagéo,
mestrado ou doutorado);
2. No item 2, Experiéncia Profissional dos ultimbsanos, sera considerada a
pontuacdo de apenas um dos vinculos do candidatmesmo semestre letivo, para
cada subitem.

2. Documentos aceitos para fins de comprovacéao:

Item 1, Formagdo Académica: Cursos concluidos Jaibembes ou diplomas; Item 2,
Experiéncia Profissional: Declaracdo ou contratdrdbalho, especificando nivel de
ensino; Item 3, Atividades Cientificas dos ultintoanos, artigos: resumos dos artigos
acompanhados de sumarios de periddicos, livross atmieventos cientificos e/ou
enderecos eletrdnicos dos locais de publicacdm e Atividades Cientificas dos

altimos 5 anos, comunicacgdes:certificado ou decéra



ANEXO 02 - CRONOGRAMA

PROCESSOS DATAS
Publicagéo do Edital 16/10/2013
Inscricdo 21/10/2013 a 01/11/2013
Resultado da anélise dos curriculos 19/11/2013
Prova Prética de Informética 23/11/2013
Resultado da prova pratica de Informatica 27/113201
Resultado parcial 03/12/2013
Recurso do resultado parcial da selecéo 04 e 312/
Resultado final apds analise dos recursos 13/13/201




