SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

EDITAL Ne°. 01, DE 25 DE JANEIRO DE 2016

PROCESSO SELETIVO

O Departamento de Administracdo da Universidade Federal de Sergipe comunica que estardo abertas
inscricdes para a selecdo de estudantes para atuar como bolsistas e/ou voluntarios do Programa de
Apoio a Aprendizagem Profissional (PRODAP), de acordo com a Resolugdo N°38/2014/CONSU, de
25 de julho de 2014 e conforme o 9° Edital PRODAP, de 28 de outubro de 2015.

1 - DO PROGRAMA E DO PLANO DE TRABALHO

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

O Programa de Apoio do Desenvolvimento da Aprendizagem Profissional (PRODAP), vinculado
a Pro6-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD, tem por finalidade a concessdo de bolsas destinadas a
participacdo de estudantes de cursos de graduacdo, presencial e a distancia, em atividades que
propiciem o desenvolvimento de habilidades voltadas para a complementacdo da formacdo
profissional, compativel com o Projeto Politico Pedagdgico dos respectivos cursos de
graduacdo, no &mbito da UFS.

As bolsas terdo duracdo de 12 (doze) meses, observadas a disciplina propria da instituicdo e os
termos do edital de selegdo, considerando o desempenho do estudante, a avaliacdo dos programas
ou projetos desenvolvidos, bem como a disponibilidade orcamentéria.

A carga horéria do bolsista PRODAP serd a mesma estabelecida para os discentes da graduacao
que sdo bolsistas das agéncias oficiais de fomento a pesquisa (20 horas semanais), respeitando o
projeto politico pedagdgico do curso.

A remuneracdo dos bolsistas terd como referéncia o valor da bolsa de iniciacdo cientifica do
CNPq. Atualmente o valor da bolsa é de R$ 400,00.

2 —REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO DO ALUNO NO PRODAP

2.1.

S&o condigbes para participagdo do aluno no PRODAP:

a) Estar regularmente matriculado e cursando, durante todo o periodo de vigéncia da bolsa,
pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos créditos regulares para o periodo académico
vigente do seu curso, estipulado pela Pré-Reitoria de Graduacédo - PROGRAD;

b) N&ao possuir vinculo empregaticio e ndo receber nenhum outro tipo de bolsa de instituicdo
publica, no caso de bolsistas remunerados;

c) N4o ter sido bolsista remunerado do programa anteriormente, e,

d) Ser selecionado através de Edital Publico.
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2.2. A concessdo da bolsa ndo caracteriza criagdo de vinculo empregaticio entre o bolsista e a UFS.

2.3. O aluno seréa desligado do programa nas seguintes situagdes:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

Concluséo do curso de graduagao;

Reprovacdo em mais de 1/3 (um ter¢o) das disciplinas cursadas no semestre;
Trancamento da matricula;

Abandono do curso;

Abandono de disciplinas sem a devida justificativa;

Préticas ndo condizentes com o ambiente académico;

Por solicitacdo do aluno;

Desinteresse ou inaptiddo para o desenvolvimento do Plano de Trabalho;

Desrespeito as obrigagdes constantes no Termo de Compromisso.

3-DAS VAGAS

3.1. Os candidatos concorrerdo a 01 (uma) vaga para bolsista e de preenchimento imediato.

3.2 A vaga serd preenchida da seguinte forma:

TITULO DO PLANO DE N° DE VAGAS| N°DE VAGAS CURSO AO QUAL O
TRABALHO BOLSISTAS | VOLUNTARIOS | ALUNO DEVERA ESTAR
VINCULADO PARA
CONCORRER A VAGA
Programa de Acompanhamento no 01 - Sistemas de Informagéo;
Laboratério de Informatica e Secretariado Executivo;
IAcervo de Monografias do DAD Biblioteconomia e Documentagéo;

e Administracdo

4 — DAS INSCRICOES

4.1 Poderdo inscrever-se no Processo de Selecdo os alunos a partir do 2° periodo regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos discriminados na Tabela do item 3.2.

4.2 As inscricoes serdo realizadas, exclusivamente, na secretaria do Departamento de Administracao

(novo prédio do CCSA), no periodo de 28 de janeiro a 01 de fevereiro de 2016, no hordario de 08h

as 21h.

4.3 As informagdes cadastrais fornecidas pelo candidato no ato da inscricdo sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato, que responder& por eventuais erros ou omissdes.
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5 - DA SELECAO

51

52

53

54

55

55

5.6
5.7

A selecdo dos discentes sera feita por meio de processo seletivo consistente em Andlise de curriculo
e entrevista dos interessados, observada a ordem de classificacdo final dos candidatos para efeito de
convocagao.

Ao apresentar-se para a selegdo o aluno devera entregar cdpias nitidas dos seguintes documentos:
1) histérico escolar da UFS atualizado e 2) horéario do estudante atualizado.

Para efeito de selecdo dos alunos, sera atribuido peso 0,6 na avaliacdo final dos alunos com
vulnerabilidade socioeconémica e peso 0,4 na avaliacdo final dos alunos que ndo atendam a
essa condigéo.

Em caso de empate de notas da avaliacdo final, os alunos em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica terdo prioridade.

Persistindo o empate, o portador de necessidades educacionais especiais que também se
encontre em situacdo de wvulnerabilidade econémica terd prioridade dentre os todos os
candidatos.

N&o havendo a presenca de portador de necessidades educacionais especiais, as bolsas seréo
distribuidas entre os demais candidatos, conforme classificagéo.

No caso dos alunos voluntarios, se houver, ndo se aplicam os itens 5.2 e 5.3.
O processo de selegdo consistird em fases:
1) Anélise de curriculo:

2) Entrevista:

Da Analise de Curriculo:
a) Analise do histérico escolar e das atividades ja desenvolvidas pelo candidato e relacionadas
as atividades inerentes ao Plano de Trabalho.

Da entrevista:
a) A entrevista terd duracdo de 10 (dez) minutos, com tolerancia de 05 (cinco) minutos para
mais e sera gravada.
b) Constituirdo critérios para a entrevista: conhecimento do assunto, capacidade de sintese,
clareza da exposicgéo, correcdo e adequacdo da linguagem.
Da avaliacéo:
a) Serdo atribuidas aos candidatos notas de 0,00 a 10,00 em cada uma das etapas.
b) Seradeliminado o candidato que obtiver nota final inferior a 6,00 (seis) pontos na Analise
de curriculo.
b) A nota final do candidato sera a média aritmética ponderada das notas obtidas nas duas fases,
atribuindo-se peso 4 (quatro) a entrevista/analise de pré-requisitos e peso 6 (seis) ao
curriculo apresentado.
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c) Somente sera considerado aprovado o/a candidato/a que obtiver nota final igual ou superior a
6,0 (seis).

d) Como critério de desempate serd considerado o semestre mais avancado no curso, e
posteriormente, a maior idade do candidato.

6 — DISPOSICOES FINAIS

6.1 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Selegdo e
Acompanhamento (CPSA) da Universidade Federal de Sergipe.

7 - INFORMACOES ADICIONAIS

7.1 Esclarecimentos e informag6es adicionais poderdo ser obtidos contatando-se o Departamento de
Administragdo pelo telefone 2105-6771 ou e-mail secretariadad@ufs.br.

José Pedro Penteado Pedroso
Chefe do DAD/CCSA/UFS

Séo Cristdvdo, 25 de janeiro de 2016.
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