
Resultado do processo seletivo DNUT – Projeto Vencer Saúde 

Professora Responsável: Raquel Simões Mendes Netto 

Unidade proponente Plano de trabalho Coordenador Nomes Nota da 

avaliação 

Peso Nota final CLASSIFCAÇÃO 

Departamento de 
Avaliação e Assistência 

ao Servidor - DAAS 

Programa de Perda de 
Peso Saudável - I 

Inácio Loiola 
Pereira de 

Souza 
(3 BOLSAS) 

Maria Adriana de Oliveira 
Nascimento 

 

9,00 0,4 3,6 3
0
(VAGA) 

Jamylle Araújo Almeida 
 

10,0 0,4 4,0 2
0 

(VAGA) 

Larissa Machado de Jesus 8,00 0,6 4,8 1
0
(VAGA) 

Kaeline Figueiredo Matos 5,00 0,6 3,0 DESCLASSIFICADA* 

Departamento de 
Nutrição 

 

 

 
 

Apoio na Gestão em 
Projetos de Pesquisa e 

Extensão – Projeto 
Vencer Saúde/UFS 

Raquel Simões 
Mendes Neto 

(DUAS BOLSAS) 

Esaú Alisson S. Schramm 6,00 0,6 3,6 5
0
 (EXCEDENTE) 

Filipe Souza Rodrigues 8,50 0,6 5,1 1
0
(VAGA) 

Gláucia Kelly Pereira 
Florêncio 

4,0 0,6 2,4 DESCLASSIFICADA* 

Josiane Santos Mendonça 
 

6,92 
 

0,6 4,15 2
0
(VAGA) 

Alisson Bruno da Silva 6,90 0,6 4,14 3
0
(EXCEDENTE) 

José Victor Siqueira 
 

6,8 0,6 4,06 4
0
(EXCEDENTE) 

Departamento de 
Nutrição 

Programa de Perda de 
Peso Saudável – 

Raquel Simões 
Mendes Neto 

Joana Carla Nunes de Souza 
 

8,5 0,6 5,1 3
0
(VAGA) 



Projeto Vencer 
Saúde/UFS 

(TRES BOLSAS) Ana Catarina Meneses 
Santos 

 

9,0 0,6 5,4 2
0
(VAGA) 

Cibelle Ferreira dos Santos 9,5 0,6 5,7 1
0
(VAGA) 

 

 Desclassificação na entrevista por não ter atingido a nota mínima de 6,0, como descrito no edital. 

Candidatos que não compareceram à entrevista: 

1. Jademário Oliveira Aragão 

2. Amanda Alves Figueroa 

3. Igor Bacelar Araújo 


